Responsable du Reporting Réglementaire Bank Assafa Casablanca
Finances - Consolidation

Job starts from Aug. 22, 2023

Role details

Activités principales du poste :

« Veiller a la collecte et la centralisation des données nécessaires a I'élaboration du reporting
réglementaire

» Examiner la cohérence de ces données, analyser leurs évolutions et garantir leur fiabilité

« Identifier et corriger les anomalies éventuelles en liaison avec les autres services de la banque
» Produire les états mensuels, trimestriels, semestriels, annuels et satisfaire les demandes adhoc
relatives aux différents types de statistiques & communiquer a Bank Al Maghrib

« Vérifier I'exactitude des états produits selon les normes et les points de vérifications administrés
par la Banque centrale ainsi qu’a la lumiere des normes réglementaires et du PCEC

« Déclarer les reportings produits dans les délais et suivre leur acceptation avec les services
concernés de Bank Al Maghrib. De méme, examiner les rejets de déclarations et assurer les
corrections nécessaires

» Répondre aux demandes d’explications formulées par la supervision bancaire, liées aux
contenus des reportings

» Respecter le calendrier de déclarations émis par les Autorités Monétaires

« Etre en mesure de justifier les travaux auprés de différents intervenants internes et externes
(Hiérarchie, Audits, Controles...)

» Gérer la relation avec Bank Al Maghrib et assurer en permanence une réactivité et une
communication fluide avec ses représentants

« Aussi, répondre a leurs requétes dans des délais raisonnables et garantir une qualité
irréprochable des réponses produites

« Suivre les évolutions de la réglementation bancaire. Identifier, analyser et prendre en charge
les impacts sur les déclarations

« Contribuer a la stabilité et I'évolution de I'outil informatique dédié a la production et la déclaration
du reporting réglementaire.

Profil recherché :

* BAC+5 (Finance - Comptabilité) avec une expérience comprise entre 5 et 7 ans dans un
poste similaire.

* Bonne maitrise de la comptabilité bancaire

» Maitrise de la reglementation bancaire

« Excellentes capacités d’exploitation des outils informatiques

Qualités requises :

« Rigueur et Esprit d’équipe

« Forte capacité de travail

« Capacité a anticiper et réagir

 Capacité d'analyse et de rédaction

* Facultés avérées de communication avec des partenaires
* Gestion du stress

» Connaissance de la finance participative

Mobility
Morocco MAR

Contract types

Permanent contract

Job types

Full Time
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